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Cl.1
Uvodni ustanoveni
Tato Metodika financovani socialnich sluzeb z rozpo¢tu mésta Blansko (dale takeé jen
,Metodika“) z rozpoétu mésta Blansko, nam. Svobody 32/3, 678 01 Blansko, IC:
00279943, DIC: CZ00279943 (dale také jen ,mésto Blansko®) stanovuje postup pfi
poskytovani ucelovych dotaci poskytovanych zrozpoétu mésta Blansko za ucelem
finan¢ni podpory socialnich sluzeb zapsanych v registru poskytovatell socialnich sluzeb
(dale také jen ,registr) dle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale také jen ,zakon o socialnich sluzbach®).

Podle této Metodiky postupuje zejména Odbor socialnich véci Méstského Ufadu Blansko
(dale takeé jen ,odbor SOC*), v jehoz kompetenci je mimo jiné planovani socialnich sluzeb.

Tato Metodika upravuje podminky financovani socialnich sluZzeb aktualné platného
Komunitniho planu socialnich sluzeb Blansko a Minimalni sité socialnich sluZzeb okresu
Blansko.

Ugelem Metodiky je:

a) stanoveni jednotnych a zavaznych podminek pro zadatele a pfijemce verejné finanéni
podpory poskytované z rozpoctu mésta Blansko,

b) zabezpeceni a rozvoj socialni péce a uspokojovani potfeb obéanu na uzemi mésta
Blansko a obci ve spravnim obvodu mésta Blansko jako obce s rozSifenou plsobnosti
(dale jen ,ORP Blansko®) ve smyslu ustanoveni § 35 odst. 2 zakona €. 128/2000 Sb.,
o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o obcich®)
a ustanoveni zakona o socialnich sluzbach.

Dotace jsou poskytovany proto, aby:

a) byla zachovana optimalni struktura a dostupnost socialnich sluzeb na uUzemi
spravniho obvodu ORP Blansko v souladu s Komunitnim planem socialnich sluzeb
Blansko,

b) byla zajisténa socialni stabilita a uspokojeny potfeby osob ohroZzenych socialnim
vylou€enim Zzijicich na uzemi spravniho obvodu ORP Blansko,

c) byl zachovan systém vicezdrojového financovani socialnich sluzeb na uzemi
Jihomoravského kraje.

Tato Metodika je vytvofena v souladu s legislativnimi podminkami EU, zejména
Rozhodnutim Evropské komise ze dne 20. prosince 2011, &. 2012/21/EU, o pouziti €l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek vefejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu a dale v souladu s Eeskymi pravnimi pfedpisy, zejména
se zadkonem o obcich,se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpoctu, ve znéni pozdéjSich predpisu, se zakonem &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjSich predpisl, se zakonem o socialnich sluzbach.

Dotaci se pro ucely této Metodiky rozumi penézni prostfedky z rozpoctu mésta Blansko.
Poskytnuta dotace je soucasti vicezdrojového financovani socialni sluzby.

Dotace je ur€ena k financovani béZznych vydaji souvisejicich s poskytovanim socialnich
sluzeb poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi jsou zapsani v registru poskytovatell
socialnich sluzeb v souladu s ustanovenim § 85 odst. 1 zakona o socialnich sluzbach,
k financovani béznych neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s poskytovanim zakladnich
druht a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi c&innostmi
u jednotlivych druh( socialnich sluzeb dle zakona o socialnich sluzbach.
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Moznost ziskani dotace z rozpo¢tu mésta Blansko vyhlasuje odbor SOC uvefejnénim
dotaCniho programu na ufedni desce na internetovych strankach www.blansko.cz a
www.kpss-blansko.cz. VyhlaSovani je provadéno zpravidla jedenkrat rocné.

Celkovy objem financnich prostfedki je limitovan rozpoctem pro poskytovani dota¢nich
tituld v oblasti socialnich sluzeb schvalenym Zastupitelstvem mésta Blansko na pfislusny
kalendafni rok.

V pfipadé, ze zadatel uvede do zadosti o dotaci nepravdivé nebo nelpliné informace, nebo
v fadném terminu nedolozi vSechny poZadované doklady, bude z dotaéniho fizeni
vyfazen.

Mésto Blansko si vyhrazuje pravo provéfit pravdivost podkladd poskytnutych zadatelem.
Pfijemce dotace je povinen umoznit méstu Blansko kontrolu dokumentace souvisejici
s Cerpanim dotace, a to pfedevsim pfistup do ucetnictvi pfijemce a pfipadné do doklad
prokazujicich stav ¢lenské zakladny. V pfipadé zjisténi nesrovnalosti v primarni
dokumentaci pfijemce a podkladech pFedkladanych pfijemcem dotace poskytovateli
dotace, bude mésto Blansko pozadovat vraceni celé, popf. pomérné &asti dotace zpét.

Z duvodl hodnych zvlastniho zfetele lze poskytnout mimoradné financni prostfedky
Z nevyCerpaného zlstatku disponibilnich zdrojd dotaéniho programu, a to pouze sluzbam,
které spliuji podminky pro uc€ast v dotacnim programu.

Cl. 2
Definice pojmu
Poskytovatelem socialnich sluzeb se rozumi fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera ma
opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb na zakladé rozhodnuti o registraci pfislusného
krajského UFadu nebo Ministerstva prace a socidlnich véci Ceské republiky (§ 78 a nasl.
zakona o socialnich sluzbach).

Zarizenim socialnich sluzeb se rozumi organizacni sloZzka poskytovatele nebo misto
poskytovani socialnich sluzeb.

Minimalni siti socialnich sluzeb okresu Blansko (dale také jen ,Minimalni sit“) je
rozumén souhrn poskytovatell a zafizeni socialnich sluzeb puUsobicich na uzemi
spravniho obvodu ORP Blansko, na jejichZz existenci, rozvoji nebo vzniku ma mésto
Blansko zajem a finanéné je podporuje.

Komunitni planovani socialnich sluzeb je metoda, kterou Ize na urovni obce planovat
socialni sluzby tak, aby odpovidaly mistnim podminkam. Jde o otevieny, cyklicky proces,
jehoz cilem je vytvofit systém socialnich sluzeb, ktery odpovida zjiSténym potfebam
komunity, tedy uzivatelu sociélnich sluzeb. Na procesu komunitniho planovani se podileji
zadavatel (obce, kraj), poskytovatelé a uZivatelé socialnich sluzeb. Mésto Blansko
dlouhodobé planuje rozvoj socialnich sluzeb pomoci metody komunitniho planovani a
aktualni strategie je vzdy zpracovana v dokumentu s nazvem ,Komunitni plan socialnich
sluzeb Blansko®. Organizacni struktura komunitniho planovani je popsana v Komunitnim
planu socialnich sluzeb Blansko. V8echny dokumenty z oblasti komunitniho planovani
jsou dostupné na www.kpss-blansko.cz.

Socialni sluzbou se rozumi ¢innost nebo soubor ¢innosti podle zakona o socialnich
sluzbach zajistujicich pomoc a podporu osobam za ucelem socialniho zaélenéni nebo
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prevence socialniho vylou€eni (§ 3 pism. a) zakona o socialnich sluzbach). Socialni sluzby
zahrnuiji: socialni poradenstvi, sluzby socialni péce a sluzby socialni prevence (§ 32
zakona o socialnich sluzbach).

Socialni poradenstvi zahrnuje zakladni socialni poradenstvi a odborné socialni
poradenstvi.

Zakladni socialni poradenstvi poskytuje osobam potfebné informace pfispivajici
k feSeni jejich nepfiznivé socialni situace. Socialni poradenstvi je zakladni innosti pfi
poskytovani vSech druhl socialnich sluzeb; poskytovatelé socialnich sluzeb jsou vzdy
povinni tuto ¢innost zajistit.

Odborné socialni poradenstvi je poskytovano se zaméfenim na potieby jednotlivych
okruhll socialnich skupin osob v ob&anskych poradnach, manzelskych a rodinnych
poradnach, poradnach pro seniory, poradnach pro osoby se zdravotnim postizenim,
poradnach pro obéti trestnych ¢ini a domaciho nasili; zahrnuje téz socialni praci
s osobami, jejichz zpusob zivota muze vést ke konfliktu se spolecnosti (§ 37 zakona
0 socialnich sluzbach).

Sluzby socialni péce napomahaji osobam zaijistit jejich fyzickou a psychickou
sobéstacnost, s cilem umoznit jim v co nejvy8Si mozné mife zapojeni do bézného Zivota
spolecnosti, a v pfipadech, kdy toto vyluCuje jejich stav, zajistit jim dlstojné prostredi
a zachazeni (§ 38 zakona o socialnich sluzbach).

Sluzby socialni prevence napomahaji zabranit socialnimu vylou€eni osob, které jsou
timto ohrozeny pro krizovou socialni situaci, zivotni navyky a zpusob zivota vedouci ke
konfliktu se spole€nosti, socialné znevyhodriujici prostiedi a ohroZeni prav a opravnénych
zajmu trestnou Cinnosti jiné fyzické osoby. Cilem sluzeb socialni prevence je napomahat
osobam k prekonani jejich nepfiznivé socialni situace a chranit spole¢nost pfed vznikem
a Sifenim nezadoucich spole€enskych jeva (§ 53 zakona o socialnich sluzbach).

ClL. 3
Vymezeni okruhu zadatell/pfijemct dotace

Zadatelem /pFijemcem dotace muze byt:

— spolek, ustav nebo socialni druzstvo vyvijejici innost podle zakona &. 89/2012 Sb.,
ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisd,

— cirkevni pravnicka osoba zfizena podle zakona ¢&. 3/2002 Sb., o svobodé
nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a naboZenskych spole¢nosti a o zméné
nékterych zakonu (zakon o cirkvich a nabozenskych spoleCnostech), ve znéni
pozdéjSich predpisq,

— popf. jiny subjekt dle této Metodiky (registrovany podle § 78 a nasl. zdkona o socialnich
sluzbéach).

Dotace nelze poskytnout nadacim a nadaénim fondum.

Podporovano bude poskytovani zejména socialnich sluzeb, které jsou soucCasti aktualné
platné Zakladni sité socialnich sluzeb v Jihomoravském kraji a Minimalni sité socialnich
sluzeb okresu Blansko, které projdou hodnocenim dle Pravidel pro tvorbu sité socialnich
sluzeb v Jihomoravském kraji (dale také jen ,Pravidla tvorby sité JMK").

Dotace mlze byt poskytnuta poskytovatelim socidlnich sluzeb registrovanym podle
zakona o socialnich sluzbach, ktefi nejsou zarazeni v Minimalni siti socialnich sluzeb
okresu Blansko, a poskytuji sluzby ob&anim spravniho obvodu ORP Blansko pouze
v individualnich pfipadech, kdy neni s ohledem na nepfiznivou socialni situaci klienta
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moznost sluzbu poskytnout socialni sluzbou zafazenou v Minimaini siti socialnich sluzeb
okresu Blansko.

Nezbytnou podminkou pro poskytnuti dotace podle této Metodiky je povéfeni Zadatele
k poskytovani sluzeb obecného hospodarského zajmu.

Pfijemce dotace musi vystupy realizovaného projektu zaméfit pfedevSim na obCany na
uzemi spravniho obvodu ORP Blansko.

Zadost mGze byt vyFazena z okruhu opravnénych Zadatel(:

a) jestlize se zadatel v minulosti dopustil vazného zkresleni pfedanych informaci
pozadovanych méstem Blansko jako podminky k poskytnuti podpory z vefejnych
zdroju,

b) porusil vaznym zplsobem smlouvu tim, Ze nesplnil podminky v souvislosti se zavazky
vyplyvajicimi ze smlouvy s méstem Blansko nebo jiné smlouvy financované
Z verejnych zdrojd,

c) v pfipadé nepravdivé uvedenych informaci v Zadosti nebo jejich pFilohach.

Cl.4
Problematika verejné podpory
Dotace poskytované dle této Metodiky jsou ve smyslu zakona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni
kontrole ve vefejné spravé (zakon o financéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisd,
vefejnou finan¢ni podporou a vztahuji se na né vdechna ustanoveni tohoto zakona.

Dotace poskytované dle této Metodiky poskytovateldm socialnich sluzeb jsou
poskytovany v souladu s legislativnimi podminkami EU (zejména s Rozhodnutim Komise
€. 2012/21/EU ze dne 20.12.2011).

Socialni sluzby jsou zafazeny mezi sluzby obecného hospodarského zajmu ,SGEI“. Ty
jsou podskupinou sluzeb obecného zajmu, které jsou obvykle zajistovany statem, kraji &i
obcemi ve vefejném zajmu. Jejich oznaceni vypovida o faktu, ze maji hospodarskou resp.
ekonomickou povahu. Na tyto sluzby se proto vztahuji soutézni pravidla a tedy i pravidla
vefejné podpory.

Zastupitelstvo Jihomoravského kraje schvalilo Pravidla financovani socialnich sluzeb
v Jihomoravském kraji. Timto materialem se Jihomoravsky kraj (dale také jen ,JMK®)
zavazal financovat registrované socialni sluzby formou vyrovnavaci platby a v souladu
s vySe uvedenymi pfedpisy Evropské unie, tzn., Ze poskytovatelim bude vydavat
povéfeni k vykonavani sluzby obecného hospodaiského zajmu - poskytovani socialni
sluzby na uzemi JMK.

Podminkou pro poskytnuti dotace podle této Metodiky je povéfeni zadatele k poskytovani
sluzeb obecného hospodarskeho zajmu. Mésto Blansko pfistupuje k povéfenim, které
vydal JMK, Ministerstvo prace a socidlnich v&ci CR &i jiny mistné ptislusny kraj jednotlivym
poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi jsou zapsani v registru poskytovatelt socialnich
sluzeb podle ustanoveni § 85 odst. 1 zakona o socialnich sluzbach, jejich sluzba je
poskytovana v souladu s aktualné platnymi dokumenty:

a) Komunitnim planem socialnich sluzeb Blansko,

b) Minimalni siti socialnich sluzeb okresu Blansko,

c) Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb v JMK (SPRSS),

d) Zakladni siti socialnich sluzeb v JMK,

e) Akcnim planem rozvoje socialnich sluzeb v JMK.

CL5
Administrace a posuzovani zadosti
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Zadost o dotaci se podava pisemné na predepsaném formulafi.

Zadost se podava elektronicky prostfednictvim webovych stranek mésta Blansko —
https://www.blansko.cz/sprava-mesta/dotace/#obsah. Podani Zadosti je mozné po
pfihlaseni k elektronickému uctu. Po pfihlaseni se k uctu si zadatel vybere formular
pozadovaného dota¢niho programu, vyplni povinné udaje, pfipoji povinné pfilohy a
v elektronické podobé odesle. Po odeslani zadosti se na formulafi vygeneruje specificky
identifikani kod.

Zadost podava zadatel pouze jednu za véechny jim poskytované socialni sluzby, na které
Zada o dotaci.

Zadatel je povinen dolozit:

a) vyplnénou Zadost podepsanou Zzadatelem,

b) doklad o ustanoveni statutarniho zastupce zadatele (napf. jmenovaci listina nebo
zapis z ustavujici schlize o jeho zvoleni, vypis z vefejného rejstfiku apod.), pfipadné
kopii dokladu o jmenovani osoby/osob s podpisovym pravem, povéfeni k zastupovani,
plnou moc,

c) kopii platného povéreni k poskytovani sluzby v obecném hospodarském zajmu vydané
JMK, Ministerstvem prace a socialnich véci CR &i jinym mistné pfislusnym krajem
(pokud jej Zadatel nema k datu podani Zadosti, je povinen dodat kopii ha odbor SOC
do 5 pracovnich dni od jeho doruceni zadateli),

d) kopii aktualni smlouvy s penéznim ustavem o zfizeni béZného uctu Zadatele,

e) kopii aktualniho Rozhodnuti o registraci opravriujici k poskytovani socialni sluzby,

f) vykaz z benchmarkingové aplikace pro poskytovatele socialnich sluzeb JMK,

g) je-li zadatel o dotaci pravnickou osobou, dolozi také:

1. informace o identifikaci osob jednajicich jménem Zadatele s uvedenim, zda tyto
jednaji jako jeho statutarni organ nebo zda tyto osoby jednaji na zakladé udélené piné
moci,

2. Udaje o skute¢ném majiteli pravnické osoby podle zadkona upravujiciho evidenci
skute€nych majiteld ve formé uplného vypisu platnych udajd a udaja, které byly
vymazany bez nahrady nebo s nahrazenim novymi udaji, jedna-li se o evidujici osobu;
v pfipadé, Ze je zadatel o dotaci zahrani¢ni pravnickou osobou, dolozi udaje o svém
skute¢ném majiteli bud’ vypisem ze zahrani¢ni evidence obdobné evidenci skuteCnych
majiteld, nebo, pokud takova zahrani¢ni evidence neexistuje, sdéli identifikacni udaje
vSech osob, které jsou skute¢nym majitelem zahraniéni pravnické osoby, a predlozi
doklady, z nichZ vyplyva vztah vSech osob k zahraniéni pravnické osobé, zejména
vypis ze zahrani¢ni evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionaru,
rozhodnuti statutarniho organu o vyplaceni podilu na zisku, spoleCenska smlouva,
zakladatelska listina nebo stanovy,

3. informace o identifikaci osob, v nichz ma podil, a o vySi tohoto podilu.

Pfilohy jsou Zadatelem predkladany formou neovéfenych kopii. PFi podpisu Smlouvy
predlozi vybrani zadatelé originaly téchto pfiloh k nahlédnuti.

Zadatel o dotaci je povinen pisemné informovat odbor socialnich véci Mé&stského Gradu
Blansko o jakékoliv zméné v udajich uvedenych v zadosti, a to nejpozdéji do 5 pracovnich
dnd ode dne, kdy tato zména nastala.

Zadosti o dotaci, které nebudou:

a) dolozeny pfilohami dle ¢l. 5.4.této Metodiky,

b) doru€eny v terminu,

¢) v souladu s cili a opatfenimi aktualniho Komunitniho planu socialnich sluzeb Blansko
nebo
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5.14.
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d) dodrzovat vicezdrojové financovani,
nebudou postoupeny k dal§imu rozhodovani.

Zadosti budou hodnoceny podle nasledujicich kritérii:

Hodnoceni formalnich nalezitosti:

a) byla—li Zadost dodana ve stanoveném terminu, na pfedepsaném formulafi a je-li uplna,
v&etné vSech povinnych pfiloh,

b) je-li zadatel opravnén zadat o dotaci dle stanoveného okruhu zadateld,

c) fadné predlozeni finanéniho vyporadani predchozich dotaci, které byly
poskytovatelem Zadateli v minulosti poskytnuty.

Hodnoceni zadosti dle vécnych kritérii:

- pfi hodnoceni Zadosti se postupuje v souladu s Pravidly financovani socialnich sluZzeb
v Jihomoravském kraji a Kritérii financovani socialnich sluzeb v Jihomoravském kraji
(dale jen ,Pravidla a Kritéria financovani JMK*).

Dotace se poskytuje na jednotlivé socialni sluzby, a to na provozni naklady ve vysi 6-26%
rozpoCtovanych nakladl, vzdy vSak maximalné do vySe pozadované dotace, za
prfedpokladu, Ze rozpocCet sluzby na dany kalendaini rok je v obdobné vysi oproti rozpoctu
na rok predchazejici. Pfi navy3eni rozpoctu o vice jak 12% oproti pfedchozimu roku je
pozadovano odivodnéni tohoto navyseni.

Vy8e poskytnuté dotace vychazi z pfedpokladaného podilu spolufinancovani sluzby

z urovné obci v souladu s Pravidly a Kritérii financovani JMK maximalné ve vysi:

a) sluzby odborného socialniho poradenstvi (§ 37 odst. 3 zakona o socialnich sluzbach)
- 17%,

b) sluzby socialni péce (§ 38 zakona o socialnich sluzbach) vyjma peéovatelskych sluzeb
— 6%,

c) peCovatelské sluzby (§ 40 zakona o socialnich sluzbach) — 19%,

d) sluzby socialni prevence (§ 53 zakona o socialnich sluzbach) — 7-26%.

Tato procenta budou vypocitavana z oCekavanych nakladu sluzby uvedenych v Zadosti
o dotaci, maximalné do vySe pfislusného procenta z maximalnich celkovych naklad
sluzby dle Pravidel a Kritérii JMK.

Navrhovana vySe dotace se zaokrouhluje na celé tisicikoruny smérem dold.

O poskytnuti dotace rozhoduje organ mésta pfislusny podle zadkona o obcich. Formalini
a obsahovou spravnost zadosti zkontroluje odbor SOC, ktery jednotlivé zadosti vyhodnoti
a pfipravi pisemny navrh na rozdéleni dotaci, ktery spole¢né s vyjadfenim Komise socialni
a zdravotni (komise Rady mésta Blansko) pfedlozi k projednani Radé mésta Blansko,
pfipadné Zastupitelstvu mésta Blansko.

Na poskytnuti dotace neni pravni narok a nemusi byt poskytnuta v poZzadované vysi.
Konec¢né rozhodnuti o pfidéleni/nepfidéleni dotace ucini organ mésta pfislusny podle
zakona o obcich, tedy Rada nebo Zastupitelstvo mésta Blansko.

Proti rozhodnuti Rady a Zastupitelstva mésta Blansko o vySi dotace nelze podat odvolani.

V pfipadé pfidéleni dotace uzavie mésto Blansko s Zadatelem ,Vefejnopravni smlouvu
0 poskytnuti dotace z rozpo¢tu mésta Blansko na poskytovani socialnich sluzeb®, a to
nejpozdéji do 30 kalendarnich dnli ode dne schvaleni Radou mésta Blansko, pfipadné
Zastupitelstvem mésta Blansko.



5.16.

5.17.

5.18.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Vzorova smlouva je schvalena v organech mésta Blansko. Smlouva podrobné vymezuje
podminky pouziti poskytnutych finanénich prostfedkd, zplsob vyuétovani a zpusob
kontroly plnéni ustanoveni smlouvy ze strany poskytovatele dotace.

V&echny dorugené zadosti a jejich prilohy se archivuji. Zadateliim se tyto dokumenty
nevraceji.

Rozhodnuti o pfidéleni dotace a jeji vySi bude zvefejnéno na internetovych strankach
www.kpss-blansko.cz. O vysledku vySe pfidélenych dotaci bude mésto Blansko
informovat Zadatele pisemné.

Cl.6
Cerpani a vyuétovani dotace
Termin ,Cerpani dotace” uvadény v textu této Metodiky znamena vzdy provedeni uhrady,
tj. platby do 31.12. kalendarniho roku, na ktery se dotace poskytuje. Uhrada osobnich
nakladd (mzdové naklady a souvisejici socialni a zdravotni pojisténi) vztahujicich se
k danému obdobi vyplacenych nejpozdéji do 20.01. nasledujiciho kalendafniho roku, se
povazuje za uhradu nakladd v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Dotaci Ize €erpat jen do vySe uvedené v rozhodnuti organu mésta vysi a k ucelu Cerpani
poskytnuté dotace sjednanému ve smlouvé. Finanéni prostfedky Ize pouzit pouze na
uhradu nakladd souvisejicich s poskytovanim zakladnich d¢innosti socialni sluzby
stanovenych zakonem o socidlnich sluzbach pro pfislusny druh a formu socialni sluzby.
Finan¢ni prostfedky nesmi byt pouzity na zajisténi fakultativnich Cinnosti.

Pfesun finan¢nich prostfedk mezi jednotlivymi polozkami rozpoctu uvedenymi v zadosti
o pfislusnou dotaci je mozny pouze vramci jedné socialni sluzby (jednoho ID)
a nepodléha schvaleni poskytovatele dotace.

Dotaci Ize pouzit pouze na tyto naklady ¢i vydaje:

a) provozni naklady nezbytné pro danou socialni sluzbu,

b) mzdové naklady v€etné odvodl socialniho a zdravotniho pojisténi,

c) odmény vyplacené na zakladé dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace
v€etné odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi.

Mésto Blansko neposkytne dotaci na:

a) finan¢ni podporu jinym organizacim,

b) projekty zaméfené pouze na humanitarni pomoc,

¢) nakup nemovitych véci,

d) jednorazové sbirky a akce bez trvalejSiho vlivu na cilovou skupinu,

e) projekty zaméfrené na individualni jednorazovou pomoc v nouzi fyzickym osobam,
f) projekty zaméfené ideologicky nebo projekty stranické povahy.

Z pohledu uznatelnosti Ize naklady rozdélit na:
a) Uznatelné — Ize hradit z poskytnuté dotace
b) Neuznatelné — nelze hradit z poskytnuté dotace

Podrobné viz Pfiloha: Uznatelné a neznatelné naklady pro ¢erpani dotace

6.7.

6.8.

PFijemce dotace se pfi vedeni Ucetnictvi Fidi pfisluSnymi platnymi pravnimi predpisy.

PFijemce dotace odpovida za hospodarné pouziti finan¢nich prostfedkd v souladu s ucely,
pro které byly poskytnuty a dale za jejich fadné a oddélené sledovani v u€etnictvi pfijemce
finanéni dotace. Hospodarnosti se rozumi takové pouziti finanénich prostfedku k zajisténi



6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

stanovenych Ukoll s co nejnizSim vynalozenim téchto prostfedk(, a to pfi dodrzeni
odpovidajici kvality plnénych ukold.

Pfijemce dotace se zavazuje, Ze v ramci svého ucetnictvi provede takové Upravy, aby
Z uCetni zavérky pfijemce dotace byla jednoznaéné zfetelna a kontrolovatelna souhrnna
vySe dotace poskytnuta méstem Blansko a jeji Eerpani v daném ucetnim obdobi.

Vyuctovani dotace tvofi soucast Zavérecné zpravy projektu. Zavérecnou zpravu projektu
spolu s vyuctovanim dotace dorudi pfijemce v pisemné podobé na odbor SOC nejpozdé;ji
do 28. unora nasledujiciho roku.

Vyuctovani dotace se odevzdava pisemné na predepsaném formulafi, s popisem ucelu,
na ktery byly poskytnuté finan¢ni prostfedky pouzity

Kompletni Zavéreénou zpravu projektu odevzda pfijemce dotace formou uvedenou v ¢l.
5.2. této Metodiky.

Pfijemce dotace je povinen poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni ¢innosti, zejména
predlozit kontrolnimu organu poskytovatele kdykoliv k nahlédnuti originaly vSech ucetnich
dokladl prokazujicich vznik uznatelnych vydajl €innosti a vyuziti poskytnutych finanénich
prostfedki v souladu s ucelem ¢innosti.

NevyCerpanou ¢ast dotace je pfijemce dotace povinen vratit nejpozdéji ke dni pfedloZeni
vyuctovani. Pokud dojde k precerpani stanovené procentualni vySe dotace vzhledem
k celkovym nakladim projektu ponizenych o odpisy, je pfijemce povinen pfislusny rozdil
vratit nejpozdéji ke dni pfedlozeni vyuctovani.

ClL7
Zavérecna ustanoveni
Tato Metodika upravuje financovani socialnich sluzeb, slouzi k zakladni orientaci
poskytovatelim socialnich sluzeb k fadnému zpracovani a podani zadosti a informuje
poskytovatele socialnich sluzeb o zpusobu €erpani a vyuctovani poskytnutych financnich
prostfedkll z rozpoétu mésta Blansko.

Tato Metodika v plném rozsahu nahrazuje Metodiku pro poskytovani dotaci z rozpoctu
mésta Blansko, verzi &. 3 udinnou ode dne 01.10.2018.

Tato Metodika byla schvalena Zastupitelstvem mésta Blansko usnesenim €. 3 na jeho 10.
zasedani konaném dne 17.09.2024.

Tato Metodika nabyva platnosti dnem schvaleni Zastupitelstvem mésta Blansko, u¢innosti
dnem 01.10.2024.

V Blansku dne 17.09.2024

Ing.

Jifi Crha

starosta



Priloha k Metodice financovani socialnich sluzeb z rozpo¢étu mésta Blansko

Priloha: Uznatelné a neuznatelné naklady pro ¢erpani dotace

UZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE

souviseji s poskytovanim zakladnich €innosti u jednotlivych druhu socialnich sluzeb,

- jsou v souladu s podanou zadosti o dotaci,

- Casové a vécné souviseji s kalendafnim rokem, na ktery je dotace poskytnuta a
souc¢asné byly v daném roce nebo nejpozdéji do 20. ledna nasledujiciho kalendarniho
roku vyplaceny,

- splAuji hlediska efektivnosti, tU€elnosti, hospodarnosti, jsou opodstatnéné a vérohodné,

- jsou dolozené prikaznymi prvotnimi ucetnimi doklady, které obsahuji nalezitosti
stanovené obecné zavaznymi pfedpisy a jsou vedené v u€etnictvi pfijemce,

- uznatelnost zaplacenych zaloh — uznatelné jsou uhrazené zalohy u spotfeby energii a
u nezbytnych sluZzeb spojenych s najmem prostor vyuzZivanych v souvislosti s
poskytovanim socialni sluzby, musi v8ak byt stanoveny na zakladé pfedpisu zaloh
vystaveného dodavatelem energii, v pfipadé nezbytnych sluzeb spojenych s najmem
prostor na zakladé najemni smlouvy, nebo pokud se bude jednat o mimofadnou
zalohu, tak i ve vySi kvalifikovaného odhadu na zakladé samoodectu méfidel, ktery je
pfijemce dotace povinen pfedlozit pfipadné kontrole,

- jejich vy8e nesmi pfesahnout obvyklou vysi v daném misté a Case.

1. OSOBNi NAKLADY

MZDOVE NAKLADY
- naklady na pracovniky ze zavislé €innosti, tzn. mzdy, platy, odmény z dohod o
provedeni prace, odmény z dohod o pracovni €innosti, nahrady mzdy za do€asnou
pracovni neschopnost, odstupné
- zduvodnéné mimoradné odmeény

ZAKONNE SOCIALNi POJISTENI
- naklady na pojisténi, které je ucetni jednotka povinna podle zvlastnich pravnich
predpisu hradit na socialni zabezpeceni a vefejné zdravotni pojisténi
- naklady na zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim
urazu nebo nemoci z povolani

ZAKONNE SOCIALNi NAKLADY

- naklady na tvorbu FKSP u pfispévkové organizace zfizené uzemnim samospravnym
celkem

2. PROVOZNi NAKLADY

DROBNY DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK
- ocenéni neprevySuje ¢astku dle platnych ucetnich pfedpisu, pouzitelnost vice nez rok

DROBNY DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK
- ocenéni neprevysuje ¢astku dle platnych ucetnich predpis(; pouzitelnost vice nez rok
(programoveé vybaveni apod.)

MATERIAL




- kancelarské potieby

- Cistici prostfedky, dezinfekce

- nezbytné vybaveni a pomucky pro poskytovani zakladnich €innosti socialni sluzby

- osobni ochranné pracovni prostfedky dle nafizeni vlady €. 390/2021 Sb., o bliz§ich
podminkach poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedk, mycich,
Gisticich a dezinfek&nich prostredku

- odborna literatura souvisejici se zakladnimi ¢innostmi socialni sluzby

- lékarniky na pracovisté a do aut urCenych pro vykon zakladnich ¢€innosti socialni
sluzby

- material pro opravy provadéné svépomoci

- propagacni materialy dle § 88 pism. a) zakona o socialnich sluzbach

ENERGIE A PALIVA
- teplo (dalkové dodavané), plyn, elektricka energie
- paliva (uhli, brikety, dfevo, biomasa, $tépky, lehké topné oleje)
- pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva (motorovy olej) pro vozidla uzivana k
zakladnim ¢innostem socialni sluzby pfi fadném vedeni knihy jizd v€etné vymezeni
ucelu cesty

VODA
- vodné, sto¢né, srazkova voda

NAJEMNE
- nezbytné sluzby spojené s ngjmem prostor vyuzZivanych v souvislosti s poskytovanim
socialni sluzby (napf. odvoz komunalniho odpadu, osvétleni, Uklid spole¢nych &asti
domu, provoz vytahu)
- garaze, parkovaci mista a parkovné pro vozidla uzivana k zakladnim cinnostem
socialni sluzby

CESTOVNI NAHRADY
- jizdné, stravné, parkovné hrazené v souladu s obecné zavaznymi predpisy,
- ubytovani (pro ucCely pouziti dotace uznatelné maximalné do vySe 1600,-
K&/osoba/den)
- pfilemce je povinen prokazat vztah vydajli za cestovni nahrady k potfebnosti a
efektivité, véetné prednostniho vyuziti téchto cestovnich vydajl ve vztahu k pfimé praci
s klienty

SLUZBY - POSTA
- postovné

SLUZBY — TELEKOMUNIKACE
- telefonni sluzby, internet

OSTATNI NAKLADY
- pojisténi odpovédnosti za Skodu zpUsobenou pfi poskytovani socialnich sluzeb (§ 80
zakona o socialnich sluzbach)
- silniéni dan, dalniéni znamka (oboje pro vozidla uzivana k zakladnim ¢innostem
socialni sluzby)
- dan z nemovité véci prokazatelné uzivané k poskytovani zakladnich €innosti socialni
sluzby

SLUZBY - IT
- technicka podpora, update SW, platby za pfistup do SW apod.

10



SLUZBY — PRAVNi A EKONOMICKE

- poradenské, ekonomické a pravni sluzby, dodavatelské vedeni uc€etnictvi. Pro ucely
pouziti financni podpory v pfipadé poradenskych a ekonomickych sluzeb se jedna o
uznatelny naklad maximalné do vy3e 700,- K&/hod a v pfipadé pravnich sluzeb
maximalné do vySe 1.900,- K&/hod.

- poskytovatel socialni sluzby je povinen zajistit, aby na u€etnim dokladu byla
dodavatelem praci a sluzeb vyc&islena mj. zvlast ¢astka v K&/hod. prace a poc€et hodin
prace. Bez téchto nalezitosti se nejedna o uznatelny naklad.

- audit (pokud ucetni jednotka ma zakonnou povinnost mit uéetni zavérku ovéfenou
auditorem)

- danovy poradce

VZDELAVANI

- vzdélavani pracovniku pfimé prace dle § 111 a § 116 odst. 9 zakona o socialnich
sluzbach

- povinné vzdélavani pracovnikl dle zakoniku prace

SLUZBY — OSTATNI

- odvoz odpadu, dodavatelsky uklid

- povinné revize (kominu, hromosvodu, elektrickych a jinych zafizeni, STK, méfeni emisi
vozidla pro soc. sluzbu apod.)

- podpora nezavislého kvalifikovaného odbornika dle pfilohy €. 2 standardu €. 10 pism.
e) zakona o soc. sluzbach (tzv. supervize) pro pracovniky pfimé prace a vedouci
pracovniky, pfi¢emz pro ucely pouziti finanéni podpory je sluzba uznatelna maximainé
do vySe 1300,- K&/hod. Poskytovatel je povinen zaroven zajistit, aby na ucetnim
dokladu byla dodavatelem sluzeb vy€islena mj. zvlast ¢astka v K&/hod. prace, pocet
hodin a penézni ¢astka celkem. Bez téchto naleZitosti se nejedna o uznatelny naklad.

SLUZBY — FINANCNI LEASING
- Finan¢nim leasingem se rozumi leasing s naslednym pfevodem vozidla do vlastnictvi
poskytovatele.
- Pouze v pfipadé motorovych vozidel vyuzivanych pro zajisténi zakladnich Cinnosti
socialni sluzby

OPRAVY A UDRZBA

- Oprava = odstraniuji se ucinky ¢aste¢ného fyzického opotiebeni nebo poskozeni za
ucCelem uvedeni do pfedchoziho nebo provozuschopného stavu (napf. zaskleni
rozbitého okna).

- Uvedenim do provozuschopného stavu se rozumi provedeni opravy i s pouzitim jinych
nez puvodnich materialt, dilG, soucasti nebo technologii, pokud tim nedojde k
technickému zhodnoceni (j. k rekonstrukci — zména ucelu nebo tech. parametrt, k
modernizaci — rozsifeni vybavenosti nebo pouZitelnosti, k nastavbé nebo pfistavbé).
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NEUZNATELNE NAKLADY PRO CERPANI DOTACE

naklady nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti u jednotlivych druh( soc.
sluzeb, napf. naklady na zajisténi vyhradné fakultativnich €innosti,

naklady na zdravotni péci poskytovanou dle § 36 zakona o socialnich sluzbach,
naklady nespecifikované a naklady, které nelze ucetné dolozit, véetné rozpisu polozek
na jednotlivych dokladech,

naklady financované z jinych vefejnych zdroja, popf. darG (z divodu zamezeni
duplicitniho financovani),

dohadné polozky (s vyjimkou zaplacenych zaloh dle — Uznatelné naklady pro ¢erpani
finan¢ni podpory),

a dale napft.:

1.

OSOBNi NAKLADY

ODMENY ZA VYKON FUNKCE

fyzickym osobam, které jsou ¢leny organl pravnické osoby a jsou do funkce voleny,
jmenovany ¢i jinak povolany, s vyjimkou odmény za vykon funkce statutarniho organu

PLNENIi SOCIALNIHO CHARAKTERU (bez pravniho naroku pracovniki)

2.

pfispévky na penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem, doplikové penzijni spofeni,
pfispévek na stravu, stravenky, odvody do socialniho fondu

Zivotni pojisténi

dary k zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im

pfispévky na rekreaci

PROVOZNi NAKLADY

DANE A POPLATKY

dan silni¢ni, dalniéni znamka (s vyjimkou vozidel pouzivanych pro vykon souvisejici s
poskytovanim zakladnich €innosti soc. sluzby)

dan z nemovitych véci (s vyjimkou nemovitosti prokazatelné uzivanych k poskytovani
zakladnich ¢innosti socialni sluzby)

spravni poplatky

poplatky za znecisténi ovzdusi

poplatky za TV a rozhlas

soudni poplatky

ostatni dané a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich Cinnosti socialni
sluzby (napf. kolky, poplatky za vidimaci, legalizaci, vypisy z rejstfikii apod.)

OSTATNI NAKLADY

smluvni pokuty

uroky z prodleni (i dle smlouvy o uvéru)

ostatni pokuty a penéle

odpisy nedobytnych pohledavek

kurzové ztraty

vécné a finan¢ni dary (ani jako odmény pro u€astniky rdznych akci)
manka a Skody

odvod za neplnéni povinnosti zaméstnavat zdravotné postizené osoby
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- jiné ostatni naklady — poji§téni nad povinny ramec stanoveny pfislusnymi zakony (napf.
pojisténi majetku, nemovitosti, odpovédnost pracovnikll za $kodu, havarijni pojisténi
vozidla atd.), zmafené investice

ODPISY, PRODANY MAJETEK, TVORBA REZERV A OPRAVNYCH POLOZEK
- odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku (Ucetni odpisy)
- rezervy a opravné polozky dle zakona €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu
dané z pfijmU, ve znéni pozdéjSich predpisu
FINANCNi NAKLADY
- poplatky a uroky (vyjimkou jsou pouze bankovni poplatky spojené s vedenim uétu, na
ktery jsou finan¢ni prostfedky poskytovateli soc. sluzby zasilany)

POSKYTNUTE PRISPEVKY
- Clenské poplatky (pfispévky) - dobrovolné &lenstvi

SLUZBY

- zpracovani analyz, studii, pland, zpracovani projektu a zadosti o finan¢ni podporu

- vzdélavani pracovnikll k obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace, které neni nutné
pro zabezpec€eni zakladnich €innosti soc. sluzeb a neni vzdélavanimdle § 111 a § 116
odst. 9 zakona o socialnich sluzbach

- vzdé&lavani pracovnikil pro ziskani kvalifikace (napf. naklady na SS, VOS, VS studium
pracovnika)

- prekladatelské prace nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni sluzby

SLUZBY - POSTA
- nakup cenin (postovni znamky)

DPH
- pokud je mozné zadat vratku (odpoCet DPH na vstupu)

REPREZENTACE
- pohosténi, catering, oSatné, upominkové pfedméty, nasivky s logem na odévy, nalepky
s logem, polepy vozidel, inzerce, reklama, propagace organizace, vizitky, bannery
organizace, grafické a fotografické prace nesouvisejici s materialy dle § 88 pism. a)
zakona o socialnich sluzbach apod.

LEASING
- financni leasing (ij. leasing s naslednym pfevodem vozidla do vlastnictvi poskytovatele)
— s vyjimkou motorovych vozidel vyuzivanych pro zajiSténi zakladnich Cinnosti socialni
sluzby
- operativni leasing (= dlouhodoby pronajem vozidla bez nasledného pfevodu do
vlastnictvi poskytovatele)

CESTOVNi NAHRADY
- zahrani¢ni pracovni cesty
- Uhrada ubytovani na vicedennich Skolenich, kurzech, konferencich apod. trvajici déle
nez dva dny
- cesty bez prokazani vztahu vydaju za cestovné k potfebnosti a efektivité socialni sluzby

VYZKUM A VYVOJ
- pfimé i nepfimé naklady na vyzkum a vyvoj

OSTATNI
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3.

poradani workshop(, teambuildingu, vyjezdnich zasedani apod.

naklady pfidtich obdobi, naklady uhrazené pozdé&ji nezli 20.1. nasledujiciho
kalendarniho roku, naklady uhrazené v pfedchozich obdobich

naklady tykajici se vozidel, ktera nejsou urCena k poskytovani zakladnich €innosti
socialni sluzby (pohonné hmoty, myti, vybaveni, parkovné, pronajem parkovacich mist)
tvorba fondu (s vyjimkou zfizovanych zakonem)

alkohol, cigarety a jiné omamné a psychotropni latky

INVESTICE

DLOUHODOBY HMOTNY A NEHMOTNY MAJETEK

vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku (dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz
doba pouzitelnosti je delSi nez 1 rok a ocenéni prevySuje ¢astku dle platnych ucetnich
pfedpist; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouZzitelnosti je delSi nez 1 rok a ocenéni prfevysSuje Castku dle platnych ucetnich
predpist)

TECHNICKE ZHODNOCENI

rekonstrukce, modernizace, nastavba, pristavba

OSTATNI

akcie, majetkové podily, poskytované investi¢ni dotace
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